ZARZ ADZENIE Nr 10 /2014
Dyrektora Powiatowego Szpitala Specjalistycznego
w Stalowej Woli
z dnia 27.02.2014 roku

w sprawie powotania Komisji Konkursowej

W zwazku z ogtoszeniem na podstawie art. 26 ustawy =z dib kwietnia 2011 r. o
dziatalngci leczniczej (Dz. U. z 2013 r. poz. 217) konkursiert na udzielanigwiadczeé
zdrowotnych z zakresu diagnostyki medycznej

zar zgdzam, co nastepuje;
§1

W celu przeprowadzenia konkursu ofert na udzielagfw@adczér zdrowotnych — bada
diagnostycznych na zlecenie Powiatowego Szpitaleecjdfistycznego w Stalowej Woli
okreslonych w zadczniku nr 1 do Zarglzenia, powoly Komige Konkursowg zwary dalej
.Komisja” w skladzie

1) - Lek.med. Zbigniew Hyta
2) - mgr Mirostawa Ortowska
3) - mgr Bogumita Kowalczyk
4) - mgr Jolanta Czarnota
5) - Danuta Tracz
na Przewodniccego Komisji wyznaczam lek.med. Zbigniewa ¢yt

82

Komisja przeprowadzi pagtowanie konkursowe zgodnie z Regulaminem Pracy Kpmi
Konkursowej stanowtcym zahcznik nr 1 do Zarmdzenia.

83

Zarzadzenie wchodzi wycie z dniem podgia.
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A OWN

Zalacznik Nr 1 do Zargdzenia Nr 10/2014
z dnia 27.02. 2014 r.

REGULAMIN
PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ

§1

. Posgpowanie konkursowe na udzielanie, na zlecenie &owiego Szpitala Specjalistycznego w

Stalowej Woli, swiadczé zdrowotnych — bada diagnostycznychprzeprowadza Komisja
Konkursowa powotana zaydzeniem Dyrektora, zwana dalej ,Komaisj

. Komisja dziata na podstawie:

1) przepisOw ustawy z dnia 15 kwietnia 2014 dziatalngci leczniczej (Dz. U. z 2013 r.
poz. 217),

2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 woadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkow publicznych w zakresie oktenym w art. 26 ust. 4 (Dz. U. z 2008 r. Nr 164
poz. 1027 z pn. zm.)

3) niniejszego Regulaminu pracy komisji kordawej, zwanego dalej "Regulaminem"

. Cztonek Komisji podlega wadzeniu od udziatu w pracach Komisji, gdy oféeem jest:

1) jego matonek oraz krewny i powinowaty do drugiego stopnia,

2) osoba zwizana z nim z tytutu przysposobienia, opieki lubditali,

3) osoba pozostaga wobec niego w stosunku nagifmcici stuzbowej,

4) osoba, ktorej mabnek, krewny lub powinowaty do drugiego stopniaoatisoba zwjzana
z nim z tytulu przysposobienia, opieki lub kuratpbzostaje wobec niego w stosunku
nadrzdndasci stuzbowe.

. W sytuacji, o ktorej mowa w ts3 Dyrektor dokonuje wykzenia takiego cztonka Komisji

i powotuje nowego cztonka Komisji.

§2

. Przewodniczcy kieruje pracami Komisji oraz reprezentuyje zewntrz.
. Do zada Przewodniczcego naleny w szczegolndi:

1) ustalenie w zalmosci od potrzeb harmonogramu posieglx®omisji z uwzgkdnieniem
pilnosci spraw ledacych przedmiotem pagtowania,

2) zwotywanie posiedzeKomisiji,

3) przewodniczenie posiedzeniom Komisji,

§3
Komisja na pierwszym posiedzeniu wyznacza b cztonkdédw wiceprzewodnigzego
i protokolanta.

. W przypadku nieobecia Przewodniczcego jego zadania wykonuje Wiceprzewodaoyz
. Protokolant zapewnia obstugrac Komisiji.
. Do zada Protokolanta naleny w szczegoIngi:

1) przygotowywanie dokumentow na posiedzenienksy,
2) prowadzenie dokumentacji pgstwania konkursowego,

§4

. Komisja obraduje na jawnych i niejawnych posesdach.
. Komisja podejmuje decyzje w obeénip co najmniej 4 cztonkdw.



4. Decyzje podejmowane 8 gtosowaniu jawnym zwyktwickszacia glosow, przy czym
cztonkowie Komisji nie mogwstrzymywa si¢ od gtosu. W przypadku réwnej liczby gtoséw
decyduje gtos osoby przewodnicej posiedzeniu Komisji.

5. Komisja rozwazuje s¢ z chwily ogtoszenia o rozstrzyggtiu postpowania konkursowego, albo
wystania informacji o uniewaieniu postipowania.

§5

1. Konkurs rozpoczyna ¢iw dniu i w miejscu wskazanym w ogtoszeniu i trwa dzasu
rozstrzygngcia.

2. Konkurs umarza si jezeli postpowanie konkursowe nie zostanie zagzone wytonieniem
wiasciwej oferty.

3. Gdy do posjpowania konkursowego zostanie zgtoszona jednaagf&téra w ocenie Komisji
spetnia warunki okrdone w ogtoszeniu konkursu, Dyrektor aeoprzypé te ofert i zawrze
umowe z oferentem.

§6
1. Komisja przysipujac do rozstrzygricia konkursu ofert, dokonuje kolejno ngsijacych
czynngci:
1) stwierdza prawidiow&t ogtoszenia konkursu oraz licgbtrzymanych ofert,
2) otwiera koperty z ofertami,
3) ustala, ktore z ofert spetnaajvarunki okrélone w ogtoszeniu konkursu,
4) odrzuca oferty nie odpowiadae warunkom okrdonym w ogtoszeniu konkursu,
5) ogtasza oferentom, ktore oferty spetaigjarunki okrélone w ogtoszeniu konkursu, a ktére
zostaty odrzucone,
6) przyjmuje do protokotu wyjaienia i dwiadczenia zgtoszone przez oferentdw,
7) wybiera najkorzystniejszofertec albo nie przyjmujeadnej oferty.
2. Po otwarciu ofert cztonkowie Komisji skladgyisemne éwiadczenia,ze nie zachodg wobec
nich przestanki wylczenia okrglone w ustawie oswiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych zé&rodkdw publicznych.

8§7
1. W czs$ci jawnej postpowania, Komisja przyjmuje do protokotu zgtoszqgmeez oferentéw lub
osoby reprezentage oferentéw wyjgnienia lub dwiadczenia.
2. Gswiadczenia, wyjsnienia oferentow ztoone w formie pisemnepodczytywane przez cztonka
Komisji w obecnéci oferentéw, a nagpnie whczane do protokotu posiedzenia Komisji jako
zahczniki.

§8

1. Protesty ztaone do Komisji kierowaneaslo Przewodniczego.

2. Po otrzymaniu protestu Przewodnicy zwotuje posiedzenie Komisji, ktéra ocenia zagsaéin
protestu oraz zachowanie terminu do jegaeha.

3. Protest ztaony po terminie nie podlega rozpatrzeniu.

4. W przypadku stwierdzenia przez Komispczywiste] bezzasadém protestu pogpowanie
konkursowe nie ulega zawieszeniu.

5. Decyzg o rozstrzygniciu protestu podejmuje Komisja.

§9
Z przebiegu Konkursu spaidza s¢ protokot, ktory powinien zawieéa
1) oznaczenie miejsca i czasu Konkursu,
2) imiona i nazwiska cztonkow Komisji, liczkztozonych ofert,
3) wskazanie ofert odpowiadaych warunkom okrgonym w ogtoszeniu konkursu,



4) wskazanie ofert nie odpowiagiaych warunkom ok&onym w ogtoszeniu konkursu
lub ztazonych po terminie — wraz z uzasadnieniem,

5) wyjasnienia i dwiadczenia oferentow,

6) wskazanie najkorzystniejszych dla zamayeego ofert albo stwierdzenieg
zadna z ofert nie zostata przta — z uzasadnieniem,

7) ewentualne ogbne stanowisko cztonka komisji lub przedstawiciela,

8) wzmianka o odczytaniu protokotu, podpisy cztornkdmisji i przedstawiciela.

§ 10
Komisja niezwitocznie zawiadamia oferentow o zZaiaeniu konkursu i jego wyniku naspiie.

§11
1. Oferent do Dyrektora mie ziazy¢, w ciagu 7 dni od daty otrzymania zawiadomienia o
rozstrzygnéciu konkursu i jego wyniku umotywowany odwotanie.
2. Whniesienie odwotfania wstrzymuje zawarcie umowy wulzielanieswiadczeé zdrowotnych z
zakresu diagnostyki medycznej.
3. Rozpatrywanie odwofaodbywa s na zasadach okilenych w ustawieswiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych Zeodkéw publicznych

§12
1. Ogtoszenie o0 rozstrzygmiu postpowania Dyrektor zamieszcza w miejscu | terminie
okreslonym w ogtoszeniu o konkursie ofert.
2. Sposob i termin podpisania umowy z wytoniony wankursie $swiadczeniodawg okresla
Dyrektor.



zahcznik do Regulaminu pracy komisji

Imig¢ i Nazwisko cztonka Komisji

Oswiadczenie cztonka komisiji

Oswiadczamze:
1) nie jestem$wiadczeniodawg ubiegajcym sk 0 zawarcie umowy,

2) nie pozostajzeswiadczeniodawg, o ktorym mowa w pkt. 1, z zagziku makeaskim albo w
stosunku pokrewigstwa lub powinowactwa w linii prostej lub w liniolbznej do drugiego
stopnia,

3) nie jestem zwizany/a, z tytutu przysposobienia, opieki lub kuratee swiadczeniodawg, o
ktorym mowa w pkt. 1, jego przedstawicielem lubnashocnikiem albo cztonkiem organow
0s6b prawnych biacych udziat w pogpowaniu,

4) nie pozostajzeswiadczeniodawg, o ktérym mowa w pkt. 1, w takim stopniu prawnyub |
faktycznym,ze mae to budzt uzasadnione gtpliwosci co do mojej bezstrondoi, w takim
stosunku nie pozostaje rownimoj makonek lub osoba, z ktdpozostag we wspdlinym
pozyciu.

podpis cztonka komisji



