Zalgcznik Nr 2 do Zarzgdzenia Nr 95//2()25
Dyrektora Powiatowego Szpitala Specjalistycznego
w Stalowej Woli

REGULAMIN

przeprowadzania postgpowania konkursowego na udzielanie Swiadczen zdrowotnych w zakresie
kwalifikowania zabiegow koronarografii i koronaroplastyki u pacjentow 7 chorobq niedokrwiennq
serca oraz implantacji elektrod do czasowej stymulacji (ze wskazan naglych i zabiegow planowych
przesunigtych) w Pracowni Hemodynamiki
SPZZOZ Powiatowego Szpitala Specjalistycznego w Stalowej Woli

Regulamin opracowany zostal na podstawie art. 26 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 roku o dzialalnosci leczniczej
(Dz.U. z 2025, poz. 450), art. 146 ust.1 art. 147-150, art. 151 ust. 1-5, art. 152-154 ust.1 i 2 ustawy z dnia z dnia 27
sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych (Dz.U. z 2024, poz. 146
z pozn. zm.), Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 22 listopada 2013 roku w sprawie $wiadczen gwarantowanych
z zakresu leczenia szpitalnego ( Dz.U. z 2023, poz. 870 z p6zn. zm.). Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 14
pazdziernika 2020 roku w sprawie sposobu oglaszania o postgpowaniu w sprawie zawarcia umowy o udzielanie
$wiadczen opieki zdrowotnej, sktadania ofert, powotywania i odwolywania komisji konkursowej, jej zadan oraz trybu
pracy (Dz.U. z 2020, poz. 1858) — odpowiednio stosowanym.

§1

. Konkurs o udzielanie swiadczen zdrowotnych oglasza Dyrektor.
. Ogloszenie o Konkursie zamieszcza sie na stronie internetowej Szpitala oraz tablicy ogloszen.
. W ogloszeniu, o ktérym mowa w ust. 2 nalezy okresli¢:
1) nazwe i siedzibe zamawiajacego,
2) rodzaj $wiadczen objetych postgpowaniem konkursowym,
3) termin i miejsce sktadania ofert (nie krotszy niz 14 dni),
4) niezbedne wymagania kwalifikacyjne oséb udzielajacych swiadczen oraz dokumenty
potwierdzajace spetnienie tych wymagan,
5) miejsce gdzie mozna zapoznac si¢ ze Szczegblowymi Warunkami Konkursu i materiatami
informacyjnymi,
6) miejsce i termin otwarcia ofert oraz ogloszenia wynikow Konkursu,
7) zastrzezZenie o prawie odwotania konkursu ofert oraz do przedtuzenia terminu skladania ofert
i terminu ogloszenia rozstrzygnigcia konkursu ofert,
8) informacje o mozliwos$ci skfadania protestow, odwolan i skarg.
4. Do przeprowadzenia postepowania konkursowego Dyrektor powoluje Komisje Konkursowa zwang dalej Komisja,
wskazujac jej Przewodniczacego.
5. Prace Komisji sg wazne, jezeli uczestniczy w nich co najmniej polowa z powolanych Czlonkéw Komisji, plus
Przewodniczacy.
§2

1. Czlonek Komisji podlega wylaczeniu z Komisji, gdy oferentem jest:

a) jego matzonek lub krewny i powinowaty do drugiego stopnia,

b) osoba zwigzana z nim z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli,

¢) osoba pozostajaca wobec niego w stosunku nadrzednosci stuzbowe;j,

d) osoba ktérej matzonek, krewny lub powinowaty do drugiego stopnia albo osoba zwigzana z nim z tytulu
przysposobienia, opieki lub kurateli pozostaje wobec niego w stosunku nadrzednosci stuzbowej.

2. W sytuacji o ktérej mowa w ust. 1, Dyrektor dokonuje wylaczenia Czlonka Komisji i powoluje w jego miejsce
innego Czlonka Komisji.
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§3

1. Termin sktadania ofert do dnia 29 maja 2025 roku do godziny 14:35, rozstrzygnigcie ofert w dniu 30 maja 2025
roku o godzinie 10:00.

2. Praca Komisji odbywa sie, jezeli do Konkursu zostala ztozona w terminie co najmniej jedna oferta.

3. Komisja rozpatruje oferty ztozone w terminie okreslonym w Ogloszeniu, na formularzu wg wzoru opracowanego
przez Zamawiajgcego, wraz z zalacznikami wymienionymi w ofercie.

4. Otwarcie ofert odbywa si¢ w siedzibie Zamawiajacego zgodnie z datg i godzing podang w Ogloszeniu.

Oferenci zostana powiadomieni o wynikach w terminie 5 dni roboczych po rozstrzygnigciu Konkursu.



§4

Komisja przystgpujac do rozstrzygniecia Konkursu, dokonuje kolejno nastepujacych czynnosci:
1) sprawdza prawidtowos$¢ ogloszenia Konkursu oraz liczbe zlozonych ofert,
2) otwiera koperty z ofertami,
3) ustala ktore z ofert spelniaja warunki okreslone w Ogloszeniu Konkursu,
4) odrzuca oferty nieodpowiadajgce warunkom lub:
a) oferty zgloszone po wyznaczonym terminie,
b) oferty zawierajace nieprawdziwe informacje,
c) oferty, w ktérych Oferent nie okre$lit proponowanego wynagrodzenia tytulem udzielania $wiadczen
zdrowotnych, badz przekroczyl okreslone maksymalne wynagrodzenie tytulem udzielania $wiadczen
zdrowotnych. Komisja odrzuca oferty lub kieruje je do negocjacji. Negocjacje w imieniu Komisji prowadzi
Przewodniczacy na polecenie Dyrektora.
5) o wynikach negocjacji kazdorazowo Przewodniczacy Komisji powiadamia Dyrektora oraz Cztonkéw Komisji z
wpisaniem ich do protokohy,
6) w przypadku gdy oferent nie przedstawi wszystkich wymaganych dokumentéw lub gdy oferta zawiera braki
formalne, Komisja wzywa do usuniecia tych brakéw w wyznaczonym terminie, pod rygorem odrzucenia oferty,
7) Powiatowy Szpital Specjalistyczny w Stalowej Woli zastrzega sobie mozliwo$¢ wyboru w celu wykonania zadania,
wigcej niz jednej oferty,
8) przyjete oferty Komisja kieruje do akceptacji Dyrektora,
9) gdy do postgpowania konkursowego zgloszona zostata tylko jedna oferta, Dyrektor moze ja przyja¢ jezeli Komisja
stwierdzi, Ze spelnia ona wymagania okreslone w Ogloszeniu.

§5
Kryteria wyboru oferty: proponowana kwota naleznosci PLN brutto za realizacje zaméwienia — 100% przy spelnieniu
wymaganych kwalifikacji.

§6

Z przebiegu Konkursu sporzadza si¢ protokol, ktéry powinien zawieraé:
1) oznaczenie miejsca i czasu Konkursu,
2) imiona i nazwiska Czlonkéw Komisji Konkursowe;j,
3) liczbe ztozonych ofert,
4) wskazanie ofert odpowiadajacych warunkom okreslonym w ogloszeniu Konkursu,
5) wskazanie ofert nie odpowiadajacych warunkom okreslonym w ogloszeniu Konkursu lub ztozonych po terminie —
wraz z uzasadnieniem,
6) wyniki negocjacji z Oferentami,
7) wskazanie ofert przyjetych i odrzuconych — wraz z uzasadnieniem,
8) ewentualne odrebne stanowisko Czlonka Komisji,
9) wzmianke o odczytaniu protokotu,
10) podpisy Czlonkéw Komisji.
§7

1. Komisja Konkursowa informuje o zakonczeniu Konkursu na stronie internetowe;j.

2. Komisja zawiadamia Oferentéw o zakonczeniu i wyniku Konkursu przy czym, zawiadomienie moze mie¢ forme
telefoniczna, ustna, pisemna fub mailowa.

3. Oferent moze ztozy¢ do Dyrektora, umotywowany protest dotyczacy rozstrzygniecia Konkursu ciggu 7 dni od daty
otrzymania informacji o wyniku Konkursu.

4. Dyrektor rozpoznaje i rozstrzyga protest najpdzniej w ciggu 7 dni od daty jego ztozenia.

§8

Komisja bezzwlocznie po zakonczeniu postepowania konkursowego, przedklada Dyrektorowi protokét z jego
przebiegu.
§9

W sprawach nieuregulowanych w Regulaminie, zastosowanie maja odpowiednie przepisy przytoczone na wstepie
Regulaminu lub okreslone w Szczegdtowych Warunkach Konkursu.



